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Sixth Session of OEWG on Ageing
13-16 July 2015, UN Headquarters, New York

Application Form for Accreditation to the Open-ended Working
Group on Ageing (OEWGA)

Accreditation is a one-time process by which not previously accredited non-governmental
organizations become eligible to participate as observers in the Open-ended Working
Group on Ageing. Accreditation is granted to organizations and not to individuals.

NGOs that have consultative status with the Economic and Social Council (ECOSOC} or
were accredited before are already accredited to the Open-ended Working Group on
Ageing. All other NGOs wishing to participate in the Fifth Session of the OEWGA MUST
apply for accreditation.

The Application form {in word document) should contain all the following information:
a. The purpose of the organization;

The purpose of Fundacién Oportunidad Mayor is being an active contributor for
organized civil society, empowering them, recognizing the value of the older
adults in the country, especially those most vulnerable.

The ultimate aim of our projects is to deliver real help to those seniors most in
need. This will make it to work and strengthening the role of civil society,
facilitating a better job of NGO.

b. Information as to the programmes and activities of the organization in areas
relevant to the human rights of older persons;

Our organization works for the rights of all seniors in our country in tree major
areas:

1. Public Policy

2. Nursing Homes to the Elderly
3. Think Tank
4




1. Public Policy:

We lead and coordinate two major networks and organizations for older adults:

RED MAYOR: A network whose purpose is to show the reality of the
elderly in Chile, to promote active ageing and impact on public policy in
our country. Also we seek to raise a common voice and raise awareness
among different branches of government and the society on the
precariousness of this age group in terms of health, labor, transportation,
pensions and guality of life,

Currently it composed of twelve relevant actors of civil society: Hogar de
Cristo, Fundacion Las Rosas, Instituto del Envejecimiento, Fundacidn del
Adulto Mayor Clotario Blest Riffo, Fundacién Oportunidad Mayor,
Comunidad de Organizaciones Solidarias, Fundacién Villa Padre Hurtado,
Caritas Chile, Union Nacional de Pensionados, Asociacion de Profesores
Jubilados y a las Uniones Comunales de Adultos Mayores de Colinay
Maipui. By 2020 Chile is gone to be the Latin American country with the
highest rate of aging, and today is the second to Uruguay. The country has
2.6 million people over 60 years old and face this reality every member of
Red Mayor agree that much remains to be done.

The great challenge of the movement is to ensure that elderly occupy an
important place in social development, that citizens can age with dignity
and enjoy active aging. :

Working Group for Elderly, Comunidad de Organizaciones Solidarias:
Network which aims to develop joint initiatives, enabling collaboration
between similar organizations who works specially for low-income seniors.
This working group, currently composed of Conapran, Amanoz, Fundacion
Reconocer, Fundacién Las Rosas, Fundacion Cerro Navia Joven, Fundacidn
Oportunidad Mayor, Sociedad San Vicente de Paul, Caritas Santiago, Villa
Padre Hurtado and the Hogar de Cristo, it was formed in 2008 with the aim
of achieve a subsidy to nursing home for the poor elderly, giving greater
stability to the functioning of these institutions so far are sustained solely
by donations.

Our work has led to major changes in public policy regarding older adults
delivering a subsidy to the nursing home for the poor elderly, which by
2013 will run this year by Decree No.15 of the Ministry Social Development
issued on June 22, 2013,




Currently we are working on improving the subsidy to the nursing home
for the poor elderly, and in public health, that these nursing homes are
recognized like health care providers.

2. Nursing Homes to the elderly

The aim of this area is to improve the management and good practices of the
institutions that are dedicated to this subject. Also we work to consolidate a model of
management and construction of nursing homes for the poor elderly.

We work on two lines of action

Nursing Home “Padre Pio”:

~ Padre Pio is the first nursing home of Fundacion Oportunidad Mayor, It is

located in the city of Valdivia, Region de Los Rios, Chile. It has capacity for
up to 102 seniors in poverty and neglect, in a building of more than 2
thousand square meters habitable. For its operation, since 2009 Fundacion

Oportunidad Mayor maintains an alliance with Fundacién Las Rosas, which

has allowed the administration to incorporate all the experience and
knowledge of this in the support and care of the elderly.

Home Padre Pio currently has 99 residents, of which 32% have total
dependence and only 11% can be considered independent.

The Regidn de los Rios has a population of 365.000 inhabitants, of which
about 53.000 are elderly. The levels of poverty and extreme poverty in
older adults reach 5.1% and 20.8% respectively (source: Casen 2009 -
Census 2002). :

Model of management for nursing homes to the elderly:

Fundacién Oportunidad Mayor along with Corporacién Simon de Cirene
work on developing a management manual for nurses homes for the
elderly. This work will proceed in two stages, the manual will be developed
first, and then implemented in nursing homes to the elderly.

i. Manual Development:

Objective: Develop a Management Manual answer an urgent need for
our country to develop and systematize in one document
recommendations for optimal management of nursing homes to the
elderly and which are disclosed and share good management practices.




Methodology:

- 10 sessions of coaching will be held at nursing homes (Fundacién Villa
Padre Hurtado y Hogar 7 Fundacién Las Rosas} to generate content for
the Manual regarding various important issues. There will also be a
journey to get international experience, and 3 visits to nursing homes
to the elderly or country experiences on issues that needed more
information.

- Also, coordination meetings between Simdn de Cirene and Fundacién
Oportunidad Mayor every two weeks will be held, and meetings
counterpoint to define final content of the Manual.

- The duration of this phase is 18 weeks {already in development)
ii. Implementation of the Manual:

Objective: To train nursing homes to the elderly to achieve better
management, and thus deliver the best service to its elderly.

Methodology: Management Training Manual will be held in 14 coaching
sessions to nursing homes selected based on the application process.

3. Think Tank:

We seek to generate content to contribute to the public policy, and support the
management and professionalize the work of those working for and with seniors in our
country.

This year, together with the Laboratory of Social Innovation at the Catholic University
and the Municipalidad of Santiago, we launched a study on how to improve the
services delivered to older aduits, named “Afio 01, Libro LIP Afio 0: Nuevos Servicios
para Usuarios con Experiencia”.

Also, due to the high impact on the world of Alzheimer's disease (AD) and other
dementias, and lack of background in Chile, together with the Centro UC de Geriatria y
Gerontologia, we are working in:

1. Generate information to a model of economic cost of care for older people with
dementia.

2. Inquire about the stigma around dementia and the implications it has on the care of
dementing disorders in the elderly.

3. Identify the burden of care and caregiver stress.

4, Analyze support innovative experiences in caring for dementia.




5. Design a proposal for attention and care for dementia in older people.

6. Publication of the results of the five points in a printed book.

7. Making an international seminar with foreign guests where other models and plans
of successful work in this area are displayed.

The publication of the study and a seminar with international experts will be held in
the month of August 2015.

j. Confirmation of the activities of the organization at the national, regional or
international level;

Along with this application, we accompany the following documents confirming the
activities described in the preceding paragraph:

¢ Meeting minutes Red Mayor 2014/2015
* Meeting minutes Working Group for Elderly, Comunidad de
Organizaciones Solidarias 2014/2015

k. Copies of the annual or other reports of the organization with financial
statements, and a list of financial sources and contributions, including
governmental contributions;

Along with this application, we accompany the following documents:

e Copy of the annual report 2013/2014
¢ Balance sheet 2013
¢ Balance sheet 2014

I Alist of members of the governing body of the organization and their countries of
nationality;

Board of Directors:

President: Nicolas Ibafiez Scott, chilean
Jack Dill, chilean

Rodrigo Cruz Matta, chilean

Jaime Macpherson Anticevic, chilean
Silvio Rostagno Hayes, chilean
Sebastian Macpherson Lama, chilean
Armando Holzapfel, chilean

General Manager:

¢ QOctavio Vergara Andueza, chilean




m. A description of the membership of the organization, indicating the total number
of members, the names of organizations that are members and their geographical
distribution;

RED MAYOR:

e Hogar de Cristo: They have programs nationwide

e Fundacién Las Rosas: They have programs nationwide

s Instituto del Envejecimiento: Region Metropolitana

* Fundacidn del Adulto Mayor Clotario Blest Riffo: Region Metropolitana

* Fundacidn Oportunidad Mayor: Regién Metropolitana and Region de los Rios

s Comunidad de Organizaciones Solidarias: Regién Metropolitana and Regién del Bio
Bio

e Fundacién Villa Padre Hurtado: Regidn Metropolitana

¢ Caritas Chile: They have programs nationwide

¢ Unién Nacional de Pensionados: They have programs nationwide

e Asociacién de Profesores Jubilados: Regiéon Metropolitana

e Unioén Comunal de Adultos Mayores de Colina: Regién Metropolitana

e Unién Comunal de Adultos Mayores de Maipd: region Metropolitana

Working Group for Elderly, Comunidad de Organizaciones Solidarias:

e Conapran: They have programs nationwide

s Amanoz: Region Metropolitana

e Fundacién Reconocer: Regién Metropolitana

e Fundacidn Las Rosas: They have programs nationwide

» Fundacién Cerro Navia Joven: Region Metropolitana

e Fundacién Oportunidad Mayor: Regién Metropolitana and Region de los Rios
e Sociedad San Vicente de Paul: They have programs nationwide

e C(Caritas Santiago: Region Metropolitana

¢ Villa Padre Hurtado: Regién Metropolitana

» Hogar de Cristo: They have programs nationwide

n. A copy of the constitution and/or by-laws of the organization.
Along with this application, we accompany the following documents:

» Copy of the constitution of Fundacién Oportunidad
e Certificate issued by the Servicio Nacional de Registro Civil e Identificacion




DEADLINE

Please note that the application form shouid be received by 25 May. 2015. NGOs are
encouraged to send their applications by email at ageing-working-group@un.org

Applications for accreditation must be sent in word document by email to:

UNDESA DSPD Focal Point on Ageing
Email: ageing-working-group@un.org

Please note:

» The Secretariat shall circulate to all States members of the Open-ended Waorking
Group a list of new applications for accreditation received from non-governmental
organizations no less than four weeks prior to each session of the Working
Group, on a hon-objection basis, except for the first session of the Working
Group, when circulation of the list will take place no later than two weeks prior to
the session;

» NGOs are encouraged to apply for ECOSOC Consultative Status. Please visit this
website to learn more on how to apply: http://csonet.org/?menu=83




SERVICIO DE REGISTRO FOLIO : 500061616690

CIVIL E IDENTIFICACION
Codigo Verificacidn:
22f86£8751a8

500061616690

REPUBLICA DE CHIEE

CERTIFICADO DE DIRECTORIO DE
PERSONA JURIDICA SIN FINES DE LUCRO |

Fecha Emigidn 23—01—2015
DATOS PERSONA JURIDICA

INSCRIPCION N°11196 con fecha 31-01-2013.
NOMBRE PJ FUNDACION OPORTUNIDAD
DOMICILIO AV, EL BOSQUE NORTE 0177, OFICINA 1102,LAS
CONDES , REGEION MET
ROPOLITANA
NATURALEZA : CORPORACION/ FUNDACION
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CARGO R, U.N,

PRESIDENTE NICOLAS CIRILG IBARfRZ SCOTT 5,638,106-6
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SECRETARIO MARGARITA SOFIA EGUIGUREN COSTA 15.383.809-3
TESORERC GOEN BERJAMIN DILI. IBAGEZ 18.,742,115-2
DIRECTOR MARIA CARCLINA IBAfIiEZ VARELA 16.205,151-4
DIRECTOR JOSE MANUEL IBAfiEZ EDMISTON 12.94%,717-3
DIRECTOR TOMAS JAMES IBAfiEZ ATKINSON 9.150.333-6
DIRECTOR FRANCISCA ZLATICA MAC-PHERSON LAMA 15.368.788-9
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FUNDACION OPORTUNIDAD

Estados Financieros
al 31 de diciembre de 2014 y 2013
e Informe de los Auditores Independientes

Contenido:

informe de los Auditores Independientes
Estados de Situacién Financiera

Estados de Resultados Integrales por Funcion
Estados de Flujos de Efectivo - Método Indirecto
Estados de Cambios en el Patrimonio

Notas a los Estados Financieros

Accountants &
business advisers




PKF Chile Auditores Consultores Lida.

Accountants &
business advisers

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES
Santiago, 30 de enero de 2015

A los sefiores Presidente y Directores de
Fundacion Oportunidad

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros adjuntos de Fundacion
Oportunidad, que comprenden los estados de situacién financiera al 31 de diciembre de
2014 y 2013 y los correspondientes estados de resultados integrales, de cambios en el
patrimonio y flujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas y las
correspondientes notas a los estados financieros.

Responsabilidad de la Administraciéon por los estados financieros

La Administracién de la Fundacién es responsable por la preparacién y presentacion
razonable de estos estados financieros de acuerdo con Normas Internacionales de
Informacion Financiera. Esta responsabilidad incluye el disefio, implementacion y
mantencién de un control interne pertinente para la preparacion y presentacion
razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones incorrectas
significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados
financieros en base a nuestras auditorias. Efectuamos nuestras auditorias de acuerdo
con normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile. Tales normas requieren
que planifiquemos y realicemos nuestro trabajo con el objeto de lograr un razonable
grado de seguridad que los estados financieros estan exentos de representaciones
incorrectas significativas.

Teléfono + 562 2650 43 00 | Fax + 562 2360 0361
Email pkfchile@pkfchile.cl [ waw,pkfchile.cl
PKF Chile | Av. Providencia N°1760 | Piso 6 | Sanfiago

PKF Chile Auditores Consultores Ltda. es firma miembro de 1a red de firmas legalmente independientes PKF International Limited.




Accountants &
business advisers

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria
sobre los montos y revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos
seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo la evaluacién de los riesgos
de representaciones incorrectas significativas de los estados financieros, ya sea debido
a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los riesgos, el auditor considera el
control interno pertinente para la preparacidén y presentacion razonable de los estados
financieros de la entidad con el objeto de disefiar procedimientos de auditoria que sean
apropiados en las circunstancias, pero sin el propédsito de expresar una opinion sobre la
efectividad del control interno de la entidad. En consecuencia, no expresamos tal tipo
de opinién. Una auditoria incluye, también, evaluar lo apropiadas que son las politicas
de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables significativas
efectuadas por la Administracién, asi como una evaluacion de la presentacién general
de los estados financieros.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y
apropiada para proporcionarnos una base para nuestra opinion de auditoria.

Opinién

En nuestra opinidn, los mencionados estados financieros presentan razonablemente, en
todos sus aspectos significativos, la situacién financiera de Fundaciéon Oportunidad al
31 de diciembre de 2014 y 2013 y los correspondientes estados de resultados
integrales, de cambios en el patrimonio y flujos de efectivo, por los anos terminados en
esas fechas, de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion Financiera.

PKF Clike Avditores Consliones Uida.




FUNDACION OPORTUNIDAD

ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013

(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

Nota 31.12.2014 31122013
N° M$ M$

ACTIVOS CORRIENTES:
Efectivo y equivalentes al efectivo 3 1.392 2.334
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes 4 5.368 3.392
Inventarios ' 5 600
Cuentas por cobrar a entidad relacionada, corrientes 8 _ 4.145
Otros activos no financieros, corrientes 1.294 362
Total activos corrientes 8.654 10.233
ACTIVOS NO CORRIENTES:
Propiedades, planta y equipo 7 2.430.423 2.612,668
TOTAL ACTIVOS 7 2.439.077 2.622.901
PASIVOS CORRIENTES:
Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes 8 76.195 4,393
Provisién por heneficios al personal, cortrientes 9 1.096 1.300
Total pasivos corrientes 77.291 5.693
PASIVOS NO CORRIENTES:
Cuentas por pagar, no corrientes 1.135 1.135
Cuentas por pagar a entidades relacionadas, no corrientes 7 6 2.228.653
Total pasivos no corrientes 1.135 2.229.788
PATRIMONIO:
Aporte inicial 65.160 65.160
Superavit acumulado 2.295491 322,260
Total patrimenio neto ] 10 2,360.651 387.420
TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 2.439.077 2.622.901

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.




FUNDACION OPORTUNIDAD

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES POR FUNCION POR LOS ANOS
TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

Nota 31.12.2014 31.12.2013
N° M$ M$

INGRESOS OPERACIONALES
Donaciones 2.366.290 47.962
Arriendos percibidos 14.736 12.925
Total Ingresos Operacionales - 11 2.381.026 60.887
GASTOS OPERACIONALES:
Gastos de administracién (185.970) (114.801)
Remuneraciones (22.740) (15.600)
Depreciacion (121.974) (123.358)
Otros gastos operacionales (76.288)
Total Gastos Operacionales (406.972) (253.759)
RESULTADO OPERACIONAL 1.974.054 (192.872)
INGRESQS / EGRESOS NO OPERACIONALES:
Otros ingresos 110 98
Oftros egresos (893) {8.353)
Resultado por unidades de reajuste (40)
RESULTADO NO OPERACIONAL (823) (8.255)
'SUPERAVIT (DEFICIT) DEL ANC 1.973.231 (201.127)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.




FUNDACION OPORTUNIDAD

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO - METODO INDIRECTO POR LOS ANOS
TERMINADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

31.12.2014 31.12.2013

M$ M3

Flujos de efectivo originados por actividades de la operacion:

Superavit {(Déficit) del afio ‘ 1.973.231 (201.127)
Ajustes por ingresos y gastos que no requirieron uso def efeclivo:

Deprectacién del ejercicio - 121.974 123.358

Resuliado por unidades de reajuste 40

Castigo de otros proyectos 76.288

Cambios de activos y pasivds de la operacion:

{(Aumento) disminucién de deudores comerciales y ofras cuentas por cobrar (3.258) 6.432

Disminucién (aumento} de inventarios (27.213)

Aumento de acreedores comerciales y otras cuentas por pagar 76.093 2.056
Tofal flujo nete originado por actividades de la operacidn 2.217.155 (68.241)
Flujos de efectivo originados por actividades de financiacién:

Préstamos recibidos de empresas relacionadas 81.708
Pago de préstamos a empresas relacionadas (2.228.653)

Total flujo neto originado por actividades de financiacion (2.228.653) 81.708
Flujos de efectivo originados por actividades de inversion: .

Bajas de propiedades, planta y eguipos . 10.556

Compra de propiedades, planta y equipo {14.760)
Totat flujo neto criginado por actividades de inversion 10.556 (14.760)
Disminucidn neta de efeclivo y efectivo equivalente {942) (2.293)
SALDO INICIAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 2.334 4.627
DIFERENCIAS DE CAMBIO NETAS SOBRE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE:
SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 1.392 . 2.334

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.




FUNDACION OPORTUNIDAD

ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO POR LOS ANOS TERMINADOS AL 31
DE DICIEMBRE DE 2014 Y 2013
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

Aporte  Superavit  Patrimonio
Inicial acumulados neto total

M$ M$ M$
Saldos iniciales al 01 de enero de 2014 - 85.160 322.260 387.420
Superavit del afio 1.973.231 1.973.231
Saldos finales al 31 de diciembre de 2014 65.160 2.295.491 2.360.851
Saldos iniciales al 01 de enero de 2013 65.160 523.387 538.547
Déficit del afio (201.127) (201.127)
Saldos finales al 31 de diciembre de 2013 65.160 322.260 387.420

Las notas adjuntas forman parte integrante de estos estados financieros.




FUNDACION OPORTUNIDAD
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FUNDACION OPORTUNIDAD

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras expresadas en miles de pesos - M$)

1.

CONSTITUCION Y OBJETO DE LA FUNDACION

Fundacién Oportunidad se constituyé el 10 de mayo de 2002. El estatuto
fundacional fue complementado el 7 de julio de 2003.

Se concedié personalidad juridica a dicha entidad y se aprobaron sus estatutos,
mediante Decreto Exento N°1.006 de fecha 17 de noviembre de 2003, publicado
en el Diario Oficial con fecha 28 de noviembre de 2003.

La Fundacion tiene por objeto la promocion, fomento y apoyo de toda clase de
obras y actividades que, fundadas en principios de humanismo, tolerancia, libertad
y responsabilidad individual, tiendan al perfeccionamiento de las condiciones de
vida de los sectores de mayor necesidad, sin discriminacion de ninguna especie y
contribuyan al acrecentamiento de su patrimonio ético, cultural, educacional,
laboral y/o profesional y a su insercidon en la sociedad con igualdad de
oportunidades. :

BASES DE PRESENTACION Y CRITERIOS CONTABLES APLICADOS

a. Bases de presentacion - Los presentes estados financieros han sido
preparados de acuerdo con Normas *internacionales de [nformacién
Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES),
emitidas por el International Accounting Standards Board (“IASB”).

Estos estados financieros reflejan fielmente la situacion financiera de
Fundacién Oportunidad al 31 de diciembre de 2014 y 2013, los resultados de
sus actividades, los cambios en el patrimonio neto y los flujos de efectivo por
los afios terminados en esas fechas.

_ Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los
registros de contabilidad mantenidos por la Fundacion.




Periodo contable - Los presentes estados financieros cubren los siguientes
periodos:

. Estados de Situacion Financiera at 31 de diciembre de 2014 y 2013.

. Estados de Resultados Integrales por Funcién por los afios terminados
al 31 de diciembre de 2014 y 2013.

. Estados de Cambios en el Patrimonio por los afios terminados al 31 de
diciembre de 2014 y 2013.

. Estados de Flujos de Efectivo - Método [ndirecto por los afios
terminados al 31 de diciembre de 2014 y 2013.

Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas - La
informacion contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la
Administracién, que manifiesta expresamente que se han aplicado en su
totalidad los principios y criterios incluidos en las NIIF para PYMES.

En la preparacion de los estados financieros se han utilizado determinadas
estimaciones realizadas por la Administracion, para cuantificar algunos de los
activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registrados en
ellos.

Moneda funcional y de presentacion - Las partidas incluidas en los
estados financieros se valoran utilizando la moneda del entorno econémico
principal en que la Fundacion opera (moneda funcional). La moneda
funcional es el peso chileno, que constituye, ademas, la moneda de
presentacién de los estados financieros.

Efectivo y equivalentes al efectivo - El efectivo y equivalentes al efectivo
ascendente a M$1.392 (M$2.334 en 2013), corresponde a los saldos
mantenidos en banco.

Inventarios - Los inventarios corresponden a libros, los cuales son
valorizados al costo de adquisicion.




Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar - Las cuentas comerciales
a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonable y posteriormente
por su costo amortizado de acuerdo con el método de tasa de interés
efectivo, menos la provisién por pérdidas por deterioroc de valor. Se
establece una provision para pérdidas por deterioro de cuentas comerciales
a cobrar cuando existe evidencia objetiva de que la Fundacién no sera capaz
~ de cobrar todos los importes que se le adeudan de acuerdo con los términos
originales de las cuentas por cobrar.

Propiedades, planta y equipo - Las propiedades, planta y equipo se valoran
a su costo de adquisicion, neto de su correspondiente depreciacion
acumulada y de las pérdidas por deterioro que hayan experimentado.

Los costos de adguisicidon comprenden todos los costos necesarios para
traer el activo al lugar y condicién para que opere en la manera requerida por
la Administracion. Todos los demas costos se registran en resultados en el
periodo en que se incurren.

Cuando el valor de un activo es superior a su importe recuperable estimado,
su valor se reduce de forma inmediata hasta su importe recuperable.

La depreciacién de los bienes del activo fijo se calcula segun el metodo lineal
basado en su vida util estimada.

El valor residual y la vida util de los activos se revisan, y ajustan si es
necesario, una vez al afio.
Vida util afios
minima maxima

Bienes raices : _ 10
Instalaciones

Qbras construidas
Maquinas y equipos
Vehiculos

Equipos computacionales
Muebles y utiles

Otros activos fijos
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- Cuentas comerciales y otras cuentas por pagar - Las cuentas comerciales
y otras cuentas por pagar se reconocen a su-valor nominal, ya que su plazo
medio de pago es reducido y no existe diferencia material con su valor
razonable.




Impuestos a las ganancias e impuestos diferidos - La Fundacion esta
exenta de impuestos a las ganancias al ser una entidad sin fines de lucro.

Clasificacidén de saldos en corrientes y no corrientes - En el estado de
situacion financiera adjunto, los saldos se clasifican en funcion de sus
vencimientos, es decir, como corrientes aguellos con vencimiento igual o
inferior a doce meses y como no corrientes, los de vencimiento superior a

dicho periodo.

Reconocimiento de ingresos - Los ingresos de actividades ordinarias se
registran en base devengada.

La Fundacion reconoce los ingresos cuande el importe de los mismos se
puede valorar con fiabilidad, es probable que los beneficios econdémicos
futuros vayan a fluir a la entidad, y se cumplen las condiciones especificas
para cada una de sus actividades.

Estado de flujos de efectivo - Para efectos de preparacion del Estado de
flujos de efectivo, se ha definido lo siguiente:

. Efectivo y equivalentes al efectivo: incluyen el efectivo en bancos.

. Actividades de operacion: son las actividades que constituyen la
principal fuente de ingresos ordinarios, asi como otras actividades que
no puedan ser calificadas como de inversién o financiacion.

. Actividades de inversion: corresponden a actividades de adquisicion,
enajenacion o disposicion por otros medios de activos a largo plazo y
otras inversiones no incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

. Actividades de financiacién: actividades que producen cambios en el
tamafio y composicion del patrimonio neto y de los pasivos de caracter
financiero.




3.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El detalle del efectivo y equivalentes al efectivo, es el siguiente:

3112.2014 31.12.2013

M$ M$
Banco BICE 321 143
Banco BCI 1.071 2.191
Total 1.392 2.334

DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR,

CORRIENTES
El detalle de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes es el
siguiente:
31.12.2014  31.12.2013
M$ M$
Documentos por cobrar 4,768 2.638
Fondos por rendir 800 754
Total 5.368 3.392
Los saldos incluidos en este rubro no devengan intereses ni reajustes.
INVENTARIOS
El detalle de los inventarios es el siguiente:
31.12.2014  31.12.2013
M$ M$
600

Libros




CUENTAS POR COBRAR, POR PAGAR Y TRANSACCIONES CON
ENTIDADES RELACIONADAS, CORRIENTES Y NO CORRIENTES

El detalle de las cuentas cobrar, por pagar y transacciones con entidades
relacionadas, corrientes y no corrientes es el siguiente

a)

b)

Cuentas por cobrar:

Nombre parte relacionada Pais de arigen Relacion Transaccion Mcneda  31.12.2014  31.12.2013
M$ MG
Bopar S.A. Chile Indirecta  Arrendos $ 4.145

Las cuentias por cobrar a Bopar S.A., corresponden a arriendo de oficinas por
operaciones propias del giro, las cuales se encuentran expresadas en pesos
y ho devengan intereses ni reajustes.

Cuentas por pagar:

Nombre parte relacionada Pais de Relacibn Moneda 31.12.2014 31.12.2013

origen M$ M$
Rentas El Nogal SpA (1) Chile Indirecta  CLP$ 2.215.329
Future Investmentis S.A. (2) Chile Indirecta  CLP$ 13.324
Total 0 2228653

(1) Corresponde a una cesion y aporte de capital que realizé Future
Investments S.A. en la sociedad Rentas El Nogal SpA, con fecha 16 de
diciembre de 2013, en la cual cede como aporte de capital el monto de
M$2.215.329.

(2) Las cuentas por pagar a Future Investments S.A., corresponden a
operaciones propias del giro, las cuales se encuentran expresadas en
pesos y no devengan intereses ni reajustes.

Transacciones:

31.12.2014 L A112.2013

Tipo de Efecto en Efecto en
Mombre parte relacionada Relacion transaccion Monto resultados Monto resultados
M$ M$ M$ M$
Future Investmenis S.A, Indiracta Traspasos en cuanta carrente {13.324} a1.708
Rentas El Nogal SpA Indirecta Traspasos en cuenta carriente (2,215,328}
Fundacidn de Beneficencia
Pdblica Chile Mas Hoy Indirecta Donacidn 2,366,280




PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

El detalle de las propiedades, planta y equipo es el siguiente:

Terrenos:

Propiedad Valdivia {1)
Propiedad Valdivia {2)
Propiedad Panguipulli {3)

Subtotales

Edificios y construcciones:

Propiadad Hogar Valdivia {1)

Propiedad Martinez de ta Roza (Panguipulli) {5)
Propiedad Maria Alvarade Garay {8)

Propiedad Valdivia (4)

Propiedad Diego Portales 46 de Panguipuili (7)
Remodelasidn Hogar San Francisco de Panguipull? {8)
Obras construcciones e instalacicnes

Totat edificios y construccionss - bruto
Depreciacidn acumulada construcciones

Subtotales

Desarrollo de proyectos:
Otros proyectos (9)

Magquinas y equipos:
(Otras méquinas y equipes
Notebook Hp 1000-1422La
Notebook HP 6738
Multifuncional Xerox 3220
Motebook Hp G4-1387 In
Multifuncional Xerox 6505
Cpu Intel Core 15 24400 +

Total maquinas y equipos - bruto
Depreciacién acumulada maquinas y equipos

Subtotaies

Muebles y Gtiles:
Muebies Varios
Marquesa y colchones
Otros muebles y ttiles
Lavadora y secadora

Total Muebles y Uiles - bruto
Depreciacion acumulada muebles y Uliles

Subtetales

Ofros acfivos fljos:

Otros activos fijos

Depreciacion acumulada otros activos fijos
Subiotales

Vehiculos:

Nissan Terrano D41207 Do

Depreciacion acuraulada vehiculos
Subtotales

Tolafes

31.12.2014  31.12.2013
M$ M$
180.821 180.821
38.453 38,453
19.733 19.733
239.007 239.007
1710350 1,687,117
201.966 201,966
150.762 159.762
84,983 81,643
70.470 70.470
36.545 36.545
3.145 3.145
2267221  2.240.648
(351.807) _ (253.769)
1,915414  _ 1.986.879
191.169 267.457
1.742 1.742
862 862
830 830
597 597
561 551
495 495
414 414
5,491 5.491
(4.362} (3.304)
1.129 2.187
80.138 80.138
1.587 1.587
798 798
692 692
83.215 83.215
(41.124) (30.890)
42,081 52.325
90.482 90.482
(48.869) (37.142)
41.613 53.340
12.850
{1,377}
¢ 11473
2430423 2612668




Individualizaciéon inmueble: Propiedad ubicada en calle Manuel Bulnes
N°591, que corresponde a un retazo de terréno denominado Lote Uno A del
plano del loteo, llamado proyecto, subdivisién de terreno, “Cancha Bueras”,
de una superficie aproximada de 11.097,57 metros cuadrados, que proviene
de la subdivision de un retazo de terreno de mayor extension de
aproximadamente 22.500 metros cuadrados de superficie, ubicado al Norte
de la calle Bueras, ciudad de Valdivia.

[nscripcion de dominio: El titulo de dominio se encuentra inscrito. a fojas 3314
nimero 3963 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices
de Valdivia correspondiente al afio 2008.

Rol de avallio fiscal:  Rol matriz N° 285 - 49 Comuna de Valdivia y
Pre Rol 285 - 159, de la misma comuna.

Individualizacién inmueble: Lote Uno - Cuatro D y Uno - Cinco D, en el plano
archivado al registro de Propiedad del afio dos mil seis, con el namero
cuatrocientos doce, ubicado en el pasaje Luis Cruz Martinez numero 580,
cuidad de Valdivia. '

Inscripcion de dominio: El titulo de dominio se encuentra inscrito a fojas 951-
952 nameros 1072 - 1073 del Registro de Propiedad del Conservador de
Bienes Raices de Valdivia correspondiente al afio 2013.

Rol de avallo fiscal: Rol Lote Uno — Cuatro D 285 - 163.
Rol Lote Uno — Cinco D 285 - 164.

Individualizacion inmuebie: Propiedad ubicada en el Pasaje Los Abedules
N°435, que corresponde al Lote N°17 del plano de loteo, del Conjunto
Habitacional Parque Isla Teja, comuna y ciudad de Valdivia.

Inscripcién de dominio: El titulo de dominio se encuentra inscrito a fojas 932
nimero 1126 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices
de Valdivia correspondiente al afio 2008.

Rol de avalio fiscal: Rol 2489-04.

Individualizacién inmueble: Lotes C y D del plano de subdivision de los
terrenos que forman la faja via emplazada entre las estaciones ferroviarias
de Calafquén a Panguipulii, del ramal de Lanco a Panguipuili, ubicados en la
Décima Cuarta Region de los Rios.




Inscripcion de dominio: El titulo de dominio se encuentra inscrito a fojas 580
vuelta nimero 612 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes
Raices de Valdivia correspondiente al afio 2008.

Ro! de avalto fiscal: Lote C Rol 90551-33.
Lote D Rol 90551-34.

Individualizacion inmueble: Propiedad ubicada en calle Martinez de Rozas
N°868, comuna y ciudad de Panguipulli, de una superficie de
aproximadamente 800 metros cuadrados.
Inscripcion de dominio: El titulo de dominio se encuentra inscrito a fojas 580
ntimero 596 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Raices de
Panguipulli correspondiente al afio 2009.

Rol de avallo fiscal: Rol 20-3.

Individualizacién inmueble: Propiedad ubicada en calle Diego Portales 46
- comuna y ciudad de Panguipulli.

Inscripcion de dominio: El titulo de dominio se encuentra inscrito a fojas 201
nimero 198 del Registro de Propiedad del Conservador de Bienes Ralces de
Panguipulli correspondiente al afio 2012.

Individualizacion del inmueble: constituido por los lotes “A tres”, “A cuatro”, “A
cinco” y “A seis” del plano de subdivision del lote A del resto o remanente del
lote uno, de la subdivisién del lote ndmero ocho de una propiedad ubicada en la
interseccion de las calles Bernardo O’Higgins y Maria Alvarado, ciudad de
Panguipulli. El plano de subdivision del lote A de la propiedad en referencia, se
encuentra archivado bajo el nimero ciento sesenta y cinco, letra b) en el
registro de propiedad del afio 2.000.

Asignacién de roles: El Rol matriz 23-03 dio origen a los siguientes roles:

Rol Avalllo
Lote Inmuebles Fiscal
A2 Maria Alvarado 58 23-14
A3 Maria Alvarado Garay N°44 23-13
A4  Maria Alvarado Garay N°24 23-11
A5 B. O'Higgins N*1662 ‘ 23-12
A6 Maria Alvarado 23-03




10.

8. Corresponde a.remodelacion del Hogar San Francisco de Panguipulli que la

Fundacién Oportunidad efectué en los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2008.

9. En 2014, la Administ}acién decidi6 aplicar deterioro de los otros proyectos
por M$76.288, por cuanto estos no continuaran en desarrollo. Este castigo se
presenta en el item “otros gastos operacionales” del estado de resultados

integrales.

CUENTAS COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR, CORRIENTES

El detalle de las cuentas comerciales y ofras cuentas por pagar, corrientes es el
siguiente:

31.12.2014  31.12.2013

M$ M$
Proveedores 66.339 585
Provisién de gastos 8.990 2.941
Retenciones 866 857
Total 76.195 4.393

PROVISION POR BENEFICIOS AL PERSONAL, CORRIENTE

El detalle de la provision por beneficios al personal, corriente es el siguiente:

31.12.2014 31.12.2013
M$ M$

Provision de vacaciones 1.096 1.300

PATRIMONIO NETO

El patrimonio de la Fundacién estara integrado por ios siguientes bienes:
. Valores donados y/o aportados por los fundadores en conformidad a lo

dispuesto en el articulo segundo transitorio de los Estatutos, y con los que
ellos mismos le donen o transfieran a titulo gratuito en el futuro.
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] Donaciones, herencias, legados y demas aportes de personas naturales o
juridicas que deseen cooperar con sus obras.

. Fondos que reciba del Estado, de las Municipalidades o de cualquier otra
entidad publica.

. Bienes muebles e inmuebles corporales e incorporales que la Fundacion
adquiera a cualquier titulo.

. Frutos, incrementos, rentas o utilidades que deriven de los bienes, valores e
inversiones que constituyen su patrimonio.

. Todos los demas bienes e ingresos que legalmente pueda adquirir o recibir
por cualquier causa o concepto, incluso los provenientes de asesorias
remuneradas en todas aguellas materias vinculadas con su objeto y que
tiendan a acrecentar su patrimonio.

INGRESOS OPERACIONALES
El detalle de los ingresos operacionales, es el siguiente:

31.12.2014 31.12.2013

M$ M$
Donaciones:
Fundacién de Beneficencia Publica Chile Mas Hoy (1) 2.366.290
Servicio Nacional del Adulto Mayor 47.962
Total donaciones 2.366.290 47.962
Otros ingresos:
Arriendos percibidos 14.736 12.925
Total ingresos operacionales 2.381.026 60.887

(1) Con fecha 29 de diciembre de. 2014, la Fundacién recibié donacion de
M$2.366.290 de Fundacion de Beneficencia Publica de Chile Mas Hoy, con
ta cual procedié a cancelar las deudas mantenidas con las entidades
relacionadas (Nota 6).

11
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13.

CONTINGENCIAS, GARANTIAS Y COMPROMISOS

La Fundacién no posee contingencias, garantias ni compromisos que informar al
31 de diciembre de 2014.

HECHOS POSTERIORES

Entre el 1° de enero de 2015 y la fecha de emision de los presentes estados
financieros (30 de enero de 2015), no han ocurrido hechos significativos que
afecte la presentacion o interpretacion de los mismos.

Rk R Rk kR

12




MEMORIA Y BALANCE
ORGANIZACIONES DE LA Periodo Reportado: 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2013
SOCIEDAD ClVIL G -

Caratula

i Fundacion

El acto constitutivo se celebro el 10 de mayo del afio 2002, concedigndose personalidad juridica y
aprobacion de estatutos mediante Decrefo Exento N° 1.006 de fecha 17 de noviembre de 2003 de!
Ministerio de Justicia, publicado en ef Diario Oficial con fecha 28 de noviembre de 2003.

Av. Del Parque 4161, of 103, Huechuraba, Santiago
Rodrigo Cruz Matfa,8.978.243-4 / Nicolas Ibafiez Scott 5.638.106-6

¢ www.f-oportunidad.cl

i Nicolas ibafiez Scotf, 5.638.106-6

Armando Holzapfel Herrera, 9.669.503-9

. Mision: Acoger y brindar oportunidades a los aduitos mayores marginados en el sur del pais.
.. Visién: Personas capaces tienen la honrosa responsabilidad de preocuparse de cuidar y
¢ acompafiar a las personas incapacitadas para valerse por si mismas.

Aduito mayor en prevencion, promocién y profeccion

- Adulfos mayores marginados y vulnerables del sur del pals, principalmente en la region de Los
Rios y en particular Panguipulli y Valdivia, cuidadores domiciliarios y nticleo familiar relacionado

- (Indicaringresos fotales.en mil
s pasos chilenos, debe cuadrar : .
:-ingresos de! Estaclo de Actividades) .. "

. [Donaciones ~Libre di S

+‘Proyectos A proye peCIf

Venta de bienes Ll

y servicios

" -Subvenciones

(D_ebé cuadrar con el dato de
patrimonio del Balance)

{Debe cuadrar con el Superévit o
deficit del Ejercicio del Estado de
Actividades)

Publicos y privados

- Proyedtos
i Ventadebienes -
Loy seri
:: i Cuolas sodiales -

*visitas, -

'Contabilidad: Elsa Rios, +56 2 23935357, erios@finsa.c -




II. Informacion general de contexto y de gestion

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes en representacion del Consejo Directivo de la Fundacién Oportfunidad, institucion
privada y sin fines de fucro, y asf dar cuenta de lo realizado y de fos principales hifos del afio 2013.

Nueslra institucion surge en el afio 2002 de la constatacién del rapido envejecimiento de la pablacion y el relativo desamparo
en que se encuentran los adulfos mayores en Chile, lo cual nos llevé a poner énfasis en este segmento de la poblacién con la
finalidad de promover y fomentar toda clase de obras y actividades gue, fundadas en principios de la lolerancia, libertad,
humanismo y responsabifidad individual, tiendan al perfeccionamiento de las condiciones de vida de nuestros adulftos
mayores, sin discriminacion de ningtina especie y contribuyan al acrecentamiento de su patrimonio élico, cultural,
educacional, laboral y/o profesional y a su insercion en la sociedad con igualdad de oportunidades.

Consecuente con nuestra mision, el afio 2013 refleja el trabajo en tres frenfes principales: Cuidados Domiciliarios Rurales,
Establecimientos de Larga Estadia para el Adulto Mayor, ELEAM, y promocion de poliicas plblicas. Especificamente, en
materia de cuidados domiciliatios rurales se puso en marcha un proyecto pionero y pilofo a nivel pals, gracias af

. financiamiento del Servicio Nacional de Aduito Mayor, SENAMA, a la colaboracion de la Municipalidad de Panguipulii y al
financiamiento directo de la Fundacion, beneficiando a 220 adulfos mayores vulnerables de las zonas rurales de la comuna
de Panguipulli. En materia de ELEAM, se mantuvo fa Direccién Técnica del Hogar Herminio Leal Arrepol de Panguipulli que
acoge a 14 adulfos mayores y se mantuve la alianza con Fundacién Las Rosas a fravés del Hogar Padre Pfo de Valdivia,
cuya capacidad es de 102 adufios mayores. En tolal, las diversas iniciativas han permifido beneficiar a 430 adulfos mayores
de la regién de Los Rios durante el afio en cuestion.

En materia de alianzas, hemos convecado a diversas instituciones, manteniendo un trabajo coordinado con aliados
estratégicos como lo son el Servicio Nacional del Adufto Mayor, SENAMA, la Fundacion Las Rosas, Ia Universidad Austral de
Chile, la llustre Municipalidad de Panguipulli, los Tribunales de Justicia y la Corporacion de Adelanto de fa comuna de
Panguipufli. Por medio de estas alianzas, se han podido realizar importanfes encuentros con los Adultos Mayores, niicleos
familiares, nifios y jévenes en maleria de vejez, prevencion, proteccidn y promocién del Adulto Mayor.

Ademas se ha participado activamente en la Comunidad de Organizaciones Soiidarias {Institucién que retine a mas de 100
instituciones solidarias) a través de la mesa de politicas piblicas enfocadas al Adulto Mayor. Eslas alianzas nos han permilido
fr cumpliendo con nuestra mision, ampliar redes y recibir nuevos aportes en materias de gestion, como también desde el
punto de vista econémico.

Por ofra parte, durante el afio 2013 la Fundacion logré ser seleccionada como uno de los 20 proyecios que reunian las
condiciones para adjudicarse el Premio Henrf Nestlé (Este premio pretends fomentar el avance de las ciencias y la
investigacion, impulsar el desarrollo de las comunidades, entre ofros). Asf fambién, el afio 2013 se logro implementar un plan
piloto nacional con financiamiento del Estado (SENAMA). Por otra parte, el Hogar Herminio Leal de Panguipulli fue
reconocido por la SEREMI de Salud de Los Rios como uno de los mejores ELEAM de Ia region por el estandar alcanzado.
Sin embargo, el mayor logro y satisfaccion es haber acogido con dignidad a 430 adulfos mayores de la region.

A pesar de los logros, coberfura alcanzada y reconoeimientos obtenidos, fa Fundacion no logré constituir un equipo
permanente para enfrentar los principales desafies. Tampoco logré establecer un seguimiento efectivo y sistematico a las
diversas iniciativas en la zona sur. Ambas situaciones, han llavado al Consefo Directivo a replantear la estrategia y conformar
un nuevo equipo para el afio 2014 con el anhelo de seguir fortaleciendo la alianza con la Fundacion Las Rosas y explorar
nuevas lineas de accion.

Aprovechamos de agradecer la labor de los integranies del Consejo Directivo, Equipo de Trabajo, Comité Ejecutivo, Consejo
Asesor, alumnos de 5to afio de pregrado de la Universidad Austral, Benefactores, Colaboradores y de fodos quienes hacen
posible este proyecto.

Nicolas Ibafiez 5.
Presidente Fundacién Oporfunidad




La Fundacion se compone de cuatro érganos: £l Consejo Directivo, la Mesa Diractiva, el Comité Ejecutivo y el Consejo
Asesor.

Conssjo Directivo:

Al Consejo Directivo Je corresponde la direccion, supervigilancia y administracion de la Fundacion. Debera deferminar las
polfticas y principios generales de la Fundacion, velando por la presetvacion de los valores que fa inspiran.

Esta compuesio por ocho miembros, que durarn fres aflos en su carge. Al término de ese perfodo podran ser reelegidos o
reemplazados por ofros, (sin perjuicio que hay causales de pérdidas especiales del cargo, como el falfecimiento o incapacidad
para efercer ef cargo). La resleccién o reemplazo sera realizada por los Conseferos cuyo periodo en el cargo se encuentra
vigente, con el voto conforme a lo menos cuatro de eflos. La renovacion de los infegrantes es parcial, renovando o
designando dos consejeros en cada ocasion. Ademads, lo infegran los cuafro Consejeros Honorarios y vitalicios, sin derecho a
voio. .

‘Nicolas Ibafiez Scott, 5.:638.106-6

“Michelle Berry Ibafiez, 0.496.947-6 — — Vicepresidente
:Benjamin Dill Ibafiez, 18.742.115-2 ~Tesorero. - -

‘Margatita Eguiguren Costa, 15.383.909-3 ‘Secretaria: -
lbanez ‘16209151-4 : reiie
Ma Pherson Lama 15.368.788-9
m‘ ton 12 949 717 3E

Los Consejeros Honorarios y vitalicios son: Nicofas lbafiez Scotf,5.638.106-6; Jaime Mac Pherson Anticevic, 6.659.984-1;
Rodrigo Cruz Matta 6.978.243-4; y John P.Dill.

Mesa Directiva:
De entre los miembros del Consegjo Directive se efige la Mesa Direcliva, constituida por el Presidente, Vicepresidents,
Secretario y Tesorero.

. } resiaenie
“Michelle Berry Ibaﬁez 9 496 94 :Vicepresidente
Benjamin Dill Ibafie es0rero
‘Margarita Eguiguren. 909-. - Secretaria

Comité Ejecutivo:

Ejercera la administracion inmediata de la Fundacion. Su mision es impulsar y poner en practica las decisiones y acuerdos
adoptados por el Consejo Directivo. Asimismo, le corresponde, previa aprobacién del Consejo Directivo la designacion de
cualquier cargo gerencial que se estime necesario.

El Comité Ejecutivo ests formado por cuatro mismbros, que duran dos afios en el cargo. Dos de sus infegrantes seran ef
Presidente y Vicepresidente del Consejo Direciivo.

integrantes: Nicolas Ibafiez Scotf, 5.638.106-6; Michelle Berry Ibéfiez, 9.496.947-6; Rodrigo Cruz Vial, 6.978.243-4; y Ricardo
Mendoza Vivanco, 7.679.372-7

Consejo Asesor:

Ademas de los 6rganos que ejercen la administracion de la Fundacion, existe un Consejo Asesor, con caracter de drgano
consultivo, que Hiene por objeto asesorar al Consejo Direclivo. En la actualidad esta integrado por:

Felipe Valenzuela Searle (Ex Gerente Fundacion Las Rosas}, Claudic Hohmann Barrientos (ICARE), Martin Subercaseaux
Sommerhoff, Gerente Agencia de Publicidad BBDO y Samuef Aivarez Marty, Director O’Bois Markeling.




La administracion central de la Fundacion se ubica geogréficamente en Santiago. En cambio, los programas e iniciativas se
han ido desarrolfando y materializando en la zona sur del pafs, principalmente en las localidades de Valdivia y Panguipuffi,
ambas en la region de Los Rios. A continuacion se detalla el Organigrama de la Institucion:
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Tanto la Mesa Directiva, como ef Gerenle cuentan con Asesorfa Legal permanente por parte de un estudio de abogados.
Durante ef affo 2013 se confinué frabajando con el Honorafo, Russi & Equiguren. Adicionalmente, se cuenta con la auditoria
independiente a los Estados Financieros por parte de la firma PKF.

En cuanto a la Direccion de Servicios, esta es la responsable de gjecutar y liderar los distintos programas que van enfocados
a los beneficiarios directos e indirectos de la Fundacion. Bajo esta direccién, que opera principaimente desde Panguipulli, se
desprenden 5 programas: Direccion Técnica del ELEAM “Hogar Herminio Leal Arrepol” de Panguipulti, Centro de Docencia en
alianza con Universidad Austral de Chile, Programa Piloto Nacional de Apoyo Domiciliario en zonas rurales y urbanas de
Panguipulli junto al Servicio Nacional del Adulfo Mayor y el Programa de Cuidadoras Domicialiarias. Esta direccidn es liderada
por la Terapeuta Qoupacional Sra. Palricia Elchegaray Gonzélez.

- En relacién a fa Adminisfracién esta es liderada en mayor medida por la Gerencia, la cual es responsable de monitorear y
supervisar los proyecios ya ejecutados en alianza con Fundacion Las Rosas, FLR, especificamente el Hogar Padre Pio de la
Ciudad de Valdivia, cuya constriecion y equipamiento fue financiada por la Fundacion Oportunidad durante los aftos 2008 y
2008. Junto con lo anterior, se cuenta con un drea de nuevos proyectos vinculadas a la Alfanza con FLR. Adicionalmente, de
esta drea se desprenden otras dos sub-dreas que también se efecutan desde Santiago: Contabilidad (Sra.Elsa Rios}y
Personas. Por Gltimo, se cuenta con fa sub-4rea de Asistencia Administrativa y Atencion de Piblico en Panguipulii
(Sra.Sandra Tobar).Durante el afio 2013 la gerencia ha sido asumida de manera inferina por el Sr.Armando Holzapfel H.

Por tGitimo, se encuentra el érea de recursos, en donde se incorporan las sub-dreas de Generacién de Recursos y de Soficifud
de Recursos, la primera de elffas se enfoca al sector privado (Donaciones) y la segunda a Fondos Pablicos via Concursos,
Asignacion Direcla y/o Subvenciones. Ademas, se lleva de manera modesta el drea comunicaciones en donde se administra
ia pagina web dando cuenta de las principales actividades de la Fundacion. Por Gltimo, se cuenta con el area de Voluntariado
Ia cual no fuvo mayor actividad durante el aflo 2013. Las fareas de esta area se han desarrollado de manera compartida entre
fa Gerencia, Direccidn Técnica y Encargada de Proyectos.

La misién de la Fundacion Oportunidad estéd fundada en los principios de la tolerancia, la libertad, el humanismo y la
responsabilidad individual, que tiendan al perfeccionamiento de las condiciones de vida de los sectores de mayor necesidad,
sin discriminacién de ninguna especie y contribuyan al acrecentamiento de su patrimonio ético, cultural, educacional, laboral
y/o profesional y a su insercién en la sociedad con igualdad de oportunidades.

Junto con lo anterior, 1a Fundacién se ha concenirado en 5 valores:

+ Respeto

s« Compromiso

e  Sofidaridad

« Trabajo en Equipo

Espiritu Emprendedor

Durante el afio 2013, la Fundacién Oportunidad se ha concentrado principalimente en tres programas orientados a fos aduifos
rmayores en fa zona sur del pals (En las fineas de ELEAM y Cuidados Domiciliarios):

1. Programa de Apoyo Domiciliario para Personas Mayores de Localidades Urbanas y Rurales de la Comuna de
Panguipulli, Regidn de los Rios. Este programa se ejecuta principalmente en la zona rural de la comuna de
Panguipulli y la capacidad de atencion esta correlacionada con ef tamafio del equipo de frabajo. &l afio 2013 se
implementé como piloto a nivel nacional.

2. Direccién Técnica ELEAM “Hogar Herminio Leal Arrepol” {Ex Hogar San Francisco), Panguipulli: Este hogar tiene
una capacidad para 14 Adulfos Mayores y actualmente es administrado por la Municipalidad de Panguipulfi. EI apoyo
de Fundacién se materializa a fravés de fa Direccién Técnica del Hogar y a través de la elaboracion y ejecucion del
proyecto de financiamiento de “Bonos por Usuarios” para el Hogar.

3. Convenio de colaboracion y cooperacion con Fundacion Las Rosas con el propésito de construir y manfener hogares
de ancianos desde la [X regién de Chile, hacia el sur. El primer ELEAM en consiruirse bajo esta alianza fue el Hogar
Padre Pfo en Valdivia, regién de los Rlos, ef cual es operado por Fundacién las Rosas y tiene tina capacidad para
102 adultos mayores.




Actividades

-Talleres de prevencion deterioro y promocitn de habitos saludables para personas mayores parlicipantes en organizaciones
ales como Clubes de Adultos Mayores.

-Encuentros intergeneracionales a través del arte y la cultura con el fin de promover buenas préciicas entre jovenes, nifios y

personas mayores.

-Participacién en Mesa de Salud del Adulto Mayor de Panguipulli intencionando ef trabaje en red en la comuna a través de [a
integracitn de todos los centros de salud existentes.

-Participacion activa en la Mesa de Polfticas Publicas del Adulto Mayor de fa Comunidad de Organizaciones Solidarias.

Proyectos {Programas)

Programa de Apoyo Dom.'cmarro para Personas Mayores de Locahdades Urbanas y
laCo : : .

! one_ on redes mstitucronales y sociales. -
Parte Coordinadora de mesa de frabajo adulfos: Mayores red salud.
neuentros cufturales entre estud;antes Y. Club de Aa’u!tos Ma yores promoo:onan
“buenas préacticas. =
“Talleres de capacitacion en trato hacra las personas mayores y autocy
cuidadoras permanentes. 5

-Seleccuﬁn y capacitacion de- Cu:dadoras ‘Domiciliarias.

dades realizadas

Lugar geograﬁco
: i_ejecuczon :

Comuna de Panguipulli (quas rura(esf y urbanas), Region dé__l_'o_s Rio.




Fofo N*1: Actividad de promocion de buenas praclicas en la Casona Cuitural de Panguipulli, Encuentro de Nifios, Jovenes,
Adlilfos y Adulftos Mayores ~ Septiembre 2013

Foto N°2: Visitas Domiciliarias en Cofiaripe — Abril 2013

Piiblico Objé
UsuariO"

;un Establecrmfento de Larga Estadla

Area Administrativa; vk
: ,nndar un adecuado sopoﬂe técnico, para el buen fun

o Area Técnica: :
-~ Promogionar, fomentar y. apoyar e Ia_vd rd
objetivo de dar- cobuo -apoyo y mejor 1a

vulnerables dela comina, '

"uitos mayores con la soc.'edad =




-Hogar cump!e con todas las normativas exrgfdas tanto por Seremia de Salud, coma R

< -de la ciudad de Valdivia..

Area Administrafiva:

enfermeras, terapeuta ccupac.'onal)

Area Comunidad y Famma ‘
: Vincular a la comumdad a través de d:stmtas actrwdades tanto recreat:vas de

—_'Redudc:én'en ur 603
comparado af perioda 20712




“:-Alianzas con Un.'vers.'dades de la regién para'la utmzac:on del Hogar COMo Campo
clinico.
- Reduccion de tasa de mortaﬂdad de un 25, 5% (2012) & 2% {2013)

-omunidad. .vnvo!ucrada con el Hogar y con presericia permanente en el Hogar.
Reunfones semana .s con equipo de salud para determinar tareas ¥ estrateg:as de

Fofo 1: Vista de una de los pafios interiores del Hogar. Foo 2: Voluntaria def Hgar cortandole ef pelo a un residente.




o 'Forma!fzacm 'de'protocolo de actividades relacfonadas con salud. ypre encion .

: actmdédes para of Adulio. Mayor
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mplementar un Plan Pilot dos Domiciliarios Rurales en fa

ernia totafidéd gramas efecutados
durante ef afio 2013, = s -
Méas do 630 presfac.'ones real:zadas dir:
lidados Domigiliarios Rurales.. o
alizacion de 1.788 visitas domiciliarias, co

Sfic anos directos, y un promed;o de 9 vj ario en las di§ﬁnt'as,

in.2% (2013)en
aidas de adultos

' 45,24% (11480
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(Los indicadores financieros presentados en esta seccitn, podrén se extraldos directamente de Ja Nota 15 - de la seccion de
Estados Financieros - Aperfura de gastos por proyectos y clasificacion segtin Estado de Actividades).

Practicas r sfaccion de los usuarios y resultados obt

Lamentablemente durante el perfodo en cuestion no se realizaron encuestas de satisfaccion a los beneficiarios directos, ni
indirectos. Tampoco a los colaboradores, ni instituciones en alianza.

Participacion en redes y procesos de coordinacién con

Para el desarrollc def Proyecto se realizaron convenios entre el sector publico (SENAMA, Municipalidad, Corporacion
Municipal), Privado (Fundacion Opertunidad, establecimientos escolares privados, Casona Cultural)

y académico { Universidad Austral de Chile , Universidad Santo Tomas, Institutos técnicos) con la finalidad de desarrollar
acciones fendientes a integrar la terdtica del Adulto Mayor en el quehacer de cada una de ellas.

Entre las actividades desarrolfadas estan: Tutorfa en Tesis de Grado relacionadas con la femdtica del Adulto Mayor en Chile;
Talleres de Capacitacion a Cuidadoras de ofros ELEAM de la Region; Participacion en Mesa Comunal del Adulto Mayor red
Salud; Participacién en Diagnéstico Comunal Salud: Trabajo en red con centros de salud de toda la Comuna, trabajo en red
con Tribunales de Justicia en fomento y proteceién Derechos del Adulio Mayor ( Ley N°20.427)

Adicionalmente a las redes anteriores, la Fundacién ha participado en redes a nivel Nacional. En primer lugar destaca Ia
contribucion de la Fundacidn e las Polfticas Piblicas del Adulto Mayor a partir del frabajo establecido en la Mesa del Adulto
Mayor de ta Comunidad de Organizaciones Solidarias. Asf también se ha establecido un Comité de Trabajo con la Fundacion
las Rosas para monilorear el proyecto de Valdivia y ver nuevos proyectos asociados & esta alianza.

-Reclamos o incid

Durante el afio 2013 no se presentaron reclamos o incidentes.

Indicadores de gest

Si bien la Fundacién no ejecuta proyecios relacionados directamente con el drea ambiental, sf destacamos que ol edificio del
Hogar Padre Pfo de Valdivia — de propiedad de Fundacién Oporfunidad, pero operado por Fundacidn Las Rosas — ctenta con
ertificacion Internacional Leed, categoria Plata. La Cerlificacion LEED (L eadership in Energy & Environmental Design) es un
sistema de certificacion de edificios sostenibles, desarrollado por el Consejo de la Construccion Verde de Estados Unidos (US
Green Building Council). Fue inicialmente implantado en el afio 1998, utilizéndose en varios paises desde enfonces.
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lll. Estados Financieros
Balance General al 31 de Diciembre de 2013 (Estado de Posicién Financiera)'

530008 Cuentesporpagar 113 1135

239,006

2.237.502.  2.237.502 gg;’gﬁf‘;’ggé’a&%gﬁggdades 2228653  2.146.945
267.457 267.457 - :
; 5492 3.584
‘Instalaciones 3145 3145
‘Muebles y tfiles 832156° 83215
“Vehicuilos 12.850
Otros. 00482  90.482

(203.123)

cion Acumulada (326.481)

(163.829)

(201.127)
588.547 752.376

iCon Restricciones:Permanentes
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Estado de Actividades 1° de Enero al 21 de Diciembre de 2013 y 2012

(15.600) | } - (16.337) |
|

S (114.801) | | (36.431) !

~ (123.358) i i ~ (126.556) |

|

(8.353) ]
; (14)
{8.255) (14)

(201.127)
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Estados de Flujos de Efectivo Método indirecto 1° de Enero al 31 de Diclembre de 2013 y 2012
(cifras en miles de pesos — M$

A0 2012

(201.127) | (163.829) |

123.958 | 126,556 |
6.432 | (10.329)
2006 |  40.058

(196.688) |

(14.760) | |

g1708 | 204744 |

Variacién neta del efectivo -~ _ S N
(Disminucion) aumento neto de efectivo y efectivo equivalente (2.203) | 512 |

‘Saldo Inicial de efectivo y efectivo equivalente 1 4827 4115
“Saldo final de efectivo y efectivo equivalente St . 2.334 4627
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Tabla IFAF 1° de Enero al 31 de Diciembre de 2013

(47.962)

(12.850)
{1.908)
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FUNDACION OPORTUNIDAD

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
(Cifras en miles de pesos M)

1.

CONSTITUCION Y OBJETO DE LA FUNDACION.

Fundacion Oportunidad se constituyd mediante escritura pablica oforgada en la Notarfa de Santiago de
don Ivan Torrealba Acevedo con fecha 10 de maya de 2002. El estatuto fundacional fue complernentado,
mediante escritura piblica oforgada en la misma Notaria anterior, con fecha 7 de julio de 2003.

Eltexto refundido del estatuto fundacional consta en escritura piblica oforgada en la Nofarfa de Santiago
de don fvan Torrealba Acevedo con fecha 7 de julio de 2003.

Se concedié personalidad juridica a dicha entidad y se aprobaron sus esfatutos, mediante Decrefo Exento
N°1.006 de fecha 17 de noviembre de 2003, publicado en el Diaric Oficial con fecha 28 de noviembre de
2003,

La Fundacion fiene por objeto la promocién, fomento y apoyo de foda clase de obras y aclividades que,
fundladas en principios de humanismo, tolerancia, libertad y responsabilidad individual, tiendan at
perfeccionamiento de las condiciones de vida de los sectores de mavor necesidad, sin discriminacién de
ninguna especie y contribuyan al acrecentamiento de su patrimonio ético, culfural, educacional, laboral y/o
profesional y a su insercién en la sociedad con igualdad de oportunidades.

BASES DE PRESENTACION Y CRITERIOS CONTABLES APLICADOS.

a} Bases de presentacion - Los presentes estados financieros han sido preparados de acuerdo
con Normas Internacionales de Informacién Financiera para pequefias y medianas entidades
(NIIF para las PYMES), emitidas por el Infernational Accounting Standards Board (“IASE").
Estos estados financieros reflgjan fislmente Ia situacion financiera de la Fundacion Oportunidad
al 31 de diciembre de 2013 y 2012, los resultados de sus actividades, fos cambios en ef
patrimonio nefo y los fiujos de efectivo por los afios terminados en esas fechas.

Los presentes estados financieros han sido preparados a partir de los registros de contabilidad
mantenidos por la Fundacion.

b} Periodo contable - Los presentfes esfados financieros cubren los sigufentes periodos: « Estados de
Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2013 y 2012, y 01 de enero de 2012.

+ Estados de Resultados Infegrales par Funcion por los afios terminados al 31 de diciembre de 2013
y 2012,

* Estados de Cambios en el Patrimonio por los afios terminados al 31 de diciembre de 2013 y 2012.

+ Estados de Flujos de Efectivo (método indirecto) por los afios terminados al 31 de diciembre de
2013y 2012,

¢) Responsabilidad de la informacion y estimaciones realizadas - La informacion contenida en estos
estados financieros es responsabilidad de la Administracién, que manifiesta expresamente que se han
aplicado en su totalidad los principios y criterios inciuidos en las NIIF para PYMES. En la preparacion
de los estados financieros se han ulifizado deferminadas estimacionss realizadas por fa
Administracion, para cuantificar afgunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que
figuran registrados en ellos.

d} Moneda funcional y de presentacién - Las pariidas incluidas en los estados financieros se valoran
utilizando la moneda del entorno econdmico principal en que la Fundacién opera (moneda funcional).
La moneda funcional es el peso chileno, que constituye ademas, la moneda de presentacién de los
estados financieros.

e} Efectivo y equivalentes al efectivo - Bajo este rubro se regisitra el efectivo en caja, banco e
inversiones a corfo plazo de alta liquidez. El efectivo y equivalentes al efeciivo ascendenie a M$2.334
(M$4.627 y M$4.115, al 31 de diciembre de 2012 y 01 de ensro de 2012, respeclivamente),
corresponde a los saldos mantenidos en bahco.

fi Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar - Las cuenfas comerciales

a cobrar se reconocen inicialmente por su valor razonable y posteriormenie por su costo amortizado
de acuerdo con ef método de fasa de inferés efectivo, menos la provision por pérdidas por deterioro
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g)

h)

y/

k)

I

de valor. Se establece una provisién para pérdidas por deterioro de cuenfas comerciales a cobrar
cuando existe evidencia ohjetiva de que la Fundacion no seré capaz de cobrar todos los importes que
se le adeudan de acuerdo con los términos criginales de las cuentas por cobrar.

Propiedades, planta y equipo - l.as propiedades, planta y equipo se valoran a su cosfo de
adqguisicion, nefo de su correspondiente depreciacidn acumulada y de las pérdidas por deterioro que

hayan experimentado.

L os costos de adquisicion comprenden todos los costos necesarios para traer el activo al lugar y
condicion para que opere en la manera requerida por la Administracion. Todos los demas cosias se
registran en restifados en el perfodo en que se incurren.

Cuando ef valor de un aclivo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de
forma inmediata hasta su importe recuperable.

La depraciacitn de los bienes del activo fijo se calcula segtn el método lineal, basado en su vida utif
estimada.

El valor residual y la vida (il de los activos se revisan, y ajustan si es necesario, una vez al afio.
Vida Vida

Pariodo minima maxima

Bienes raices Afios 4 8
instalaciones Afios 1 3
Obras construidas Afios 1 4
Maquinas y equipos Afios 3 6
Vehiculos Aftos 1 3
Equipos computacionales Afios 1 3
Muebles y tifes ‘ Afios 1 2
Ofros activos fjjos Afios 1 2

Cuentas comerciales y ofras cuentas por pagar - Las cuenfas comerciales y ofras cuentas por
pagar se reconocen a su valor nominal, ya que su plazo medio de pago es redtcido y no existe
diferencia material con su valor razonable.

Impuestos a las ganancias e impuestos diferidos - La Fundacién esta exenta de impuesto al  ser
una entidad sin fines de lucro. De acuerdo a lo anterior, no existen deferencias temporarias que den

origen a impuestos diferidos.

Clasificacién de saldos en corrientes y no corrientes - En el estado de situacion financiera adjunio,
los saldos se clasifican en funcién de sus vencimientos, es decir, como cortientes aquellos con
vencimiemnto igual o inferior a doce meses y como no corrientes, los de vencimiento supetior a dicho

perifodo.

Reconocimiento de ingresos - Los ingresos de actividades ordinarias se registran en base

devenhgada.
La Fundacion reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad,

as probable que los beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la entidad, y se cumplen las
condiciones especificas para cada una de sus actividades.

Estado de flujos de efectivo -~ Para efeclos de preparacion del Estado de fiujos de efectivo, se ha
definido lo sigtiente:

+ Efectivo y equivalentes al efectivo: incluyen el efectivo en bancos.

+ Actividades de operacién: son las aclividades que constituyen la principal fuente de ingresos
ordinarios asf como ofras actividades que no puedan ser calificadas como de inversion o financiacion.

« Aclividades de Inversion: corresponden a actividades de adquisicidn, enajenacion o disposicion por
ofros medios de actives a largo pfazo y oifras inversicnes no incluidas en el efectivo y sus
equivalentes.

+ Actividades de financiacion; actividadses que producen cambios en el tamafio y composicién del
patrimonio nefo y de los pasivos de carédcter financiero.
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3. PRIMERA ADOPCION DE NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

De gcuerdo a lo dispuesto en la NIIF para PYMES, la fecha de transicion de la
Fundacidn es el 1 de enero de 2012 y la fecha de adopcion de fas NIIF es ef 01 de enero de 2013

Para elaborar los estados financieros antfes mencionados se han aplicado a la facha de transicion fodas
las excepciones obligatorias y algunas exenciones opfativas a la aplicacion retroacliva de las NIIF para

PYMES.

Los efactos de adopeidn por primera vez de NIIF para PYMES, son reconocidos en las cuentas de
resultados acumuiados en el patrimonio de la Fundacién.

a) Concifiacion del patrimonio nefo y sus resultados desde Principios Contables
Generalmente Acepfados en Chile a Normas Internacionales de Informacion
Financiera al 31 de diciernbre de 2012:

31.12.2012 01.01.2012

M$ Mg
Patrimonio en PCGA Chile 644 514 752.376
Correccion monstaria - (57.949)
Ajustes IFRS 1.228
Patrimonio de acuerdo a NIIF para Pymes 587,793 152376

31.12.2012
M3

Déficit neto segtin PCGA Chile (123.663)
Correccién monetaria (42.148)
Depreciacion del sjercicio . 1.228
Déficit nefo segiin NIIF para Pymes ) {164.583)

b) Explicaciones de los ajustes a IFRS:
31.12.2012 1.01.2012

m$ ms
Correccion monetaria del patrimonio 15.800
Correccién monetaria de activo fijo (69.422)
Correccion monetaria de depreciacién acumulada 1.473
Depreciacion def ejercicio 1.228
Total 921 0

d) Explicaciones de las principales diferencias:

Correccién monetaria - Los principios contfables en Chile requieren que los estados financieros sean
ajustados para reflejar el efecto de la pérdida en el poder adguisitivo del peso chilerio en la posicion
financiera y los resultados operacionales de las entidades informantes. Ef método descrifo anferiormerte,
estaba basado en un modelo gue reqtiiere el calculo de la utilidad o pérdida por inflacion neta atribuida a
los activos ¥ los pasivos monetarios expuestos a variaciones en el poder adquisitivo de la moneda focal.
Los costos histéricos de los activos y pasivos no monetarios, cuentas de patrirmonio y cuentas de
resultados son corregidos para reflgjar las variaciones en el IPC desde la fecha de adquisicion hasta ef
cierre del ejercicio. La ganancia o pérdida en el poder adquisitivo, incluido en utilidades o pérdidas nefas,
reflejan los efectos de la inflacion en los activos y pasivos monetarios mantenidos por fa Fundacion.
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NIIF para fas PYMES no considera indexacicn por inflacion, en paises que no son hiperinflacionarios
como Chile. Por lo tanto, las cuentas de resultados y de balance no se reajustan por inflacion, y las
variaciones son nominales. Ef efecto de correccion monetaria, afecta principalmente a las partidas de
activos y patrimonio de la Fundacién. Los efectos de la aplicacion de la correccion monetaria,
descritos anteriorments, estan incluidos en la reconciliacion.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

El detalle del efective y equivalentes al efectivo, es el siguiente:

31.12.2013 31.12.2012

M$ M$
Banco BC/ 2.191 4.484
Banco BICE 143 143
Total 2.334 4.627

DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR,CORRIENTES
El detalle de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes es el siguiente:

31122013 31.12.2012

Mg M§
Documentos por cobrar 2.638 3.056
Fondos por rendir 754 900
Total 3392 .. 3956

- Los saidos incluidos en este rubro no devengan infereses ni reajustes.

CUENTAS POR COBRAR, POR PAGAR Y TRANSACCIONES CON
ENTIDADES RELACIONADAS, CORRIENTES Y NO CORRIENTES

al Cuentas por cobrar - El detalle de las cuentas cobrar a entidades relacionadas, corrfentes, es el

sigufente;
Nombre parte relacionada Pais de origen Relacién Transacciéon Moneda  31.12.2013
M$
Bopar S.A. Chile Indirecta  Arriendos $ 4. 145

Las cuentas por cobrar a Bopar S.A., corresponden a arriendo de oficinas por operaciones propias del
giro, las cuales se encuentran expresadas en pesos y No devengan intereses ni reajustes.

b) Cuentas por pagar - El delalle de las cuentas pagar a entidades relacionadas, no corrientes, es e/
siguients:; -

Nombre parte relacionada  Pais de Relacion  Moneda 31.12.2013 31.12.2012
origen _ Mg Mg

Rentas El Nogal SpA. (1) Chile Directa CLPE 2.215.329

Future Investments S.A. (2) Chile Directa CLP§ _ 13324 2.146.945

Total 2.228.653 2.146.945
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{1) Corresponde a una cesion y aporte de capftaf que realizé Future Investments S.A. en la sociedad
Rentas El Nogal SpA, con fecha 16 de diciembre de 2013, en la cual cede como aporte de capital el
monto de M$2.215.329.

{2) Las cuentas por pagar a Fulure Investments S.A., corresponden a operaciones propias del giro, las
cuales se encuentran expresadas en pesos y no devengan intereses ni reajustes.

b) Transacciones - Ef detalle de las transacciones con empresas relacionadas es el siguiente:

2,
Tipo de Efecto en Efecto en
Nombre parte relacionada Relacién  transaccion Monto resultados Monto resultados
M3 Ms Mg M3

Future Investments S.A. Directa Traspasos en cfa. Cle. 81.708 204.744
Rentas EI Nogal SPA.  Directa  Cesion y aporte de deuda  2.215.329

1. Cambios Patrimoniales {en caso de que sea ap!icabié)

a. Variaciones Pafrimoniales

h. Término de Restricciones

PATRINMONIO
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Descripcitn de fas restricciones gue pesan sobre el patrimonio

Restricciones temporales que afectan al patrimonio, 61 que debe ser destinado a propdsitos especiales

(detaliar)

Restricciones permanentes que afectan a ciertos bienes del patrimonio que no pueden ser vendidos; pero
se puede disponer de las rentas que generen (detalfar)

Restricciones que pesan sobre determinados ingresos o rentas, los que solo pueden destinarse
a usos especificados por el donante (detaflar).

Apertura de gastos por proyectos v clasificacion seqin Estado de Actividades

Apertura de resultados operacionales segtin restriccicnes

(31.861) | (31.861)

. (35.842) | (35.842)

. (62.697) {62.697}

(123.358) | (123.358)

Total * (240.833) 47.962 (198.730)

* El total cuadra con el Resultado Operacional del Estado de Actividades

3. Apertura por proyecto
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70.

CUENTAS COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR, CORRIENTES
£l detaile de las cuentas comerciales y otras cuentas por pagar cortientes, es e siguiente:

31122013 31.12.2012

M$ M$
Proveedores 7.595 390
Provisién de gasfos 1.799 1.679
Retencionss 867 388
Total 10.251 2457

PROVISION POR BENEFICIOS AL PERSONAL, CORRIENTES
El detalle de la provisién por beneficios al personal corrientes, es el siguiente:
31.12.2013 31.12.2012
M$ M$
Provision de vacaciones 1.300
CONTINGENCIAS, GARANTIAS Y COMPROMISOS

La Fundacion no posee conlfingencias, garantfas ni compromisos al 31 de diciembre de 2013.
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11, HECHOS POSTERIORES

Entre el 1° de enero de 2014 y la fecha de emisidn de los presentes estades financieros (21 de
marzo de 2014), no ha ocurrido ninglin hecho significalivo que afecle la presentacion o interpretacion
de los mismos.

Manifestacién de responsabilidad de la direccidn e Informe de terceros

Responsabilidad de la Administracion por los estados financieros.

La Administracion de la Fundacion es responsable por la preparacion y presentacién razonable de estos
estados financieros de acuerdo con Normas Internacionales de Informacion Financiera. Esta responsabifidad
incluye el disefio, implernentacion y marntencion de un confrol internc pertinente para la preparacion y
prasentacidn razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones incorrectas
significativas, ya sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién sebre estos estados financieros en base de nuesira
auditoria. Efectuamos nuestra audiforfa de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en
Chile. Tales normas requieren que planifiqguemos y realicemos nuestro frabajo con el objefo de lograr un
razonable grado de seguridad gue los estados financieros estan exentos de representaciones incorrectas
significativas.

Una auditorfa comprende efectuar procedimientos para obltener evidencia de audiforia sobre los montos y
revelaciones en los estados financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor,
incluyendo la evaluacién de los riesgos de representaciones incorrectas significativas de los estados
financieros ya sea debido a fraude o error. Al efectfuar estas evaluaciones de los riesgos, ef audifor considera
el control interno pertinente para la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros de la
entidad con ef objeto de disefiar procedimisntos de auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero
sin el proposito de expresar una opinion sobre la efectividad del conlrol inferno de la entidad. En
consecuencia, no expresameos tal tipo de opinién. Una auditoria incluye, fambién, evaluar lo apropiadas que
son las politicas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones confables significativas
efectuadas por la Administracién, asi como una evaluacion de la presentacién general de los estados
financieros.

“Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la veracidad de la informacién incorporada en el
presente informe Estados Financieros, al 31 de diciembre de 2013 y 2012, de acuerdo al siguiente detalle:

Nombre Cargo uT Firma
Alejandro Cruz Olivares’ Contador 8.055.867-1
Armando Holzapfel Herrera Representante Legal 9.669.503-9

Fecha: Santiago 20 de Junio de 2013
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IV. Guias Adicionales

A. Glosario

Activos sin restricciones, son aquellos activos que la organizacion sin fines de lucro ha recibido sin
esfipufaciones restrictivas de ninguna especie, por parte del donante.

Activos de disponibilidad permanentemente restringida, son aguellos activos que derivan de donaciones
con restricciones y cuyo uso esta limitado por disposiciones expresas del donante.

Activos de disponibilidad temporalmente restringida, son aquellos gue derivan de donaciones en las
cuales el donante ha establecido limitaciones en su uso, las expiraran a través del paso del tiempo o del
cumplimiento de clausulas especiales preestablecidas.

Aportas Iniciales son [as sumas aportadas por los fundadores de la institucion, para iniciar sus actividades
sociales, y proveer de ingresos para el mantenimiento y desarrollo de la institucion.

Corporacién sin fines de [ucro en una asociacion de individuos gue persiguen un fin comdn no lucrativo, Et
elemento basico de |as corporaciones es la colectividad de individuos que la forman.

Cuotas Sociales son las sumas de dineroc gue se compromete a aporar periddicamente una persona, nataral
o juridica, al ingresar en caracter de socic o asociado, a una institucion sin fines de lucro.

Donacion es [a transferencia de activos, prestacion de servicios, o extincién de pasivos que una persena,
natural o juridica, efectlia a otra persona o entidad en una transaccion no reclproca, sin recibir nada a cambic.

Donacion condicional, es aquella donacidn o promesa de donacidn, en’la que el donante establece un
determinado uso futuro, cuyo cumplimiento o incumplimiento, le permite recuperar los activos donados o libera
de [a promesa de transferir los activos ofrecidos.

Donacidn de Servicios, las donaciones destinadas a crear, mejorar o acrecentar otros activos de la enfidad,
mediante prestaciones que requieran de conocimientos especiales.

Ponacion de disponibilidad restringida (donacion con restricciones), es aquella en que el donante
especifica el uso que debe darse al activo donado. Se diferencia de la donacidn condicional, en que ésta
establece condiciones para la donacion, y en este caso, la restriccion no afecta a la donacion misma, sino al
uso gue debe darse al bien donado.

Donacién de disponibilidad restringida permanentemente, son aquellas donaciones en las gue los activos
recibidos deben ser mantenidos permanentemente en la organizacion sin fines de lucro y ésta solo puede
disponer def fotal o parte de los recursos generados por dichos activos.

Ponaciones de disponibilidad restringida temporalmente, son aquellas en que los activos recibidos en
donacion pueden ser de libre disposicién de la organizacién sin fines de lucro, una vez que se haya cumplido
un determinado periodo de tiempo, se hayan cumplido disposicicnes especificas del donante, o ambas cosas
ala vez.

Fundacion es una institucion destinada a cumplir fos fines estatuidos por otra persona, natural o juridica, gue
es el fundador de |a institucién. En ella el elemento basico es el patrimonio destinado a un fin no lucrativo.
Pueden ser: fundaciones auténomas o fundaciones fiduciarias.

Fundacién auténoma es aquella que se establece con personalidad juridica propia y que tiene por objeto
realizar, medianie los bienes aportados, los fines perseguidos por el fundador.
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Fundacién fiduciaria es una donacion o asignacion testamentaria a una persona natural o juridica
preexistente, quien debera destinar perpetuamente los valores recibidos al fin perseguido.

Grupos de interés son todas aquellas personas o grupos de personas que pueden ser afectados, positiva o
negativamente por la organizacion, v que a su vez pueden afectar positiva ¢ negativamente a la organizacion.
(Ejemplos de grupos de interés son: los trabajadores, los usuarios o plblico objetivo, las familias de los
usuarios, |a autoridad, los donantes, |a sociedad en general, etc.).

Indicador de gestion principal, es el indicador mas relevante para la gestién de |a organizacion. En este
modelo no ha sido pre definido, ya qgue pedra variar de organizacion a organizacion. No se refiere a un
indicador financiero necesariamente. (Ejemplo: nimerc de nifios atendidos en el afio; nimero de créditos
otorgados, etc. Dependerd de la naturaleza y actividades de la organizacion).

Ingresos con uso restringido, son aguellos ingresos o ganancias derivados de activos recibidos en donacion
y que estan afectos a restricciones temporales o permanentes.

Ingresos sin restricciones son los ingresos o ganancias percibidos por |a organizacion, que no tisnen
restricciones en su disponibilidad.

Patrimonio es el activo neto de la institucion, formado por los aportes iniciales de los asociados y por los
superavit o déficit producidos durante el funcionamiento de ésta.

Promesa de donacidn, es un acuerdo oral o escrito por el que una persona natural o una institucion se
compromete a entregar dinero u otros bienes o a extinguir un pasivo de otra entidad, en una fecha futura.

Transaccién no reciproca, es aquelia en la que una institucidn entrega un activo o cancela un pasivo de ofra,
(o recibe un activo o la cancelacion de su pasivo) sin recibir 0 entregar ningdin valor a cambio.

Voluntario, es aguella persona que trabaja directamente para la organizacién sin fines de lucro o participa
con su trabajo en alguna de sus actividades, y no recibe remuneracidn alguna por este concepto.
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REUNION COORDBINACION
Moviriento Adulto Mayor

Voz,

Fecha : 21.ENE.2015
Hora Inicio  :17:00 hrs,
Hora término : 19:15 hrs.

OBJETIVO REUNION: Coordinacién Red Adulto Mayor

1. ASISTENTES:

triplev

Vator y Visibilidad

Nombre

Organizacién

Juan Carlos Larraechea

Instituto de Envejecimiento

Marta Loyola

Presidenta de la Unién Comunal de
Adultos Mayores. Colina

Victor Leiva

Presidente de la Unién Comunal de
Adultos Mayores. Maipt

Michel Toledo

Fundacion Clotario Blest

Francisco lturriaga

ANEP

Octavio Vergara

Fundacién Oportunidad

Cansuelo Moreno

Comunidad de Organizaciones Solidarias

Pamela Mardones

Fundacidn Villa Padre Hurtado

Edgardo Fuenzalida

Fundacién Las Rosas

Octavio Holzapfel

Fundacién Oportunidad

Claudia Covarrubias

Hogar de Cristo

Jaime Canitrot

Triple V

il TEMAS:
o MATERIA RESPONSABLE ACUERDOS PLAZOS
Bienvenida Octavio Vergara Revision del acta anterior. No aplica

Se analizan impresiones de la reunion
pasada.

En forma unanime, los miembros de la
mesa manifiestan su deseo de
continuar trabajando de manera activa
en |la organizacion, manteniendo como
eje central de toda motivacién la
visibilizacion de la temética del Adulto
Mayor en Chile.




Analisis de
coyuntura

.Mesa

Octavio Vergara informa sobre haber
sostenido una reunidn con la vocera
de Marcha de los Bastones Gladys
Fernandez, para conocer el
movimiento que lidera y poder tomar
decisiones respeto del eventual apoyo
o trabajo conjunto que pudiese existir,
La mesa analiza e intenta dilucidar los
vinculos de la vocera con Accion
Mavyor (y los objetivos y nexos de la
propia institucién mencionada),
ademds de su cercania o militancia
partidista.

Tras la discusion y entrega de diversos
antecedentes, queda la impresién y
conviccién de que ese movimiento
estd tefiido por temas e intereses
politicos y de posicionamientoc o
figuracion personal, lo que trasgrede el
principal objetivo de esta mesa:
visibilizar la tematica del Adulto Mayor,
promover el envejecimiento activo e
impactar en las politicas publicas,
actuando en forma completamente
AJENA A INTERESES POLI’TICOS,
partidistas o personales.

No aplica

Propuesta de
resolucidn

Mesa

Pese a la posicion respecto del
movimiento, de la vocera y del grupo
Accion Mayor, [a mesa discute sobre la
eventual oportunidad de
posicionamiento de la tematica del
adulto mayor, durante una segunda
movilizacion de la Marcha de los
Bastones

Al existir interés publico en la marchay
plena coincidencia en términos de
objetivos finales (mejorar |a calidad de
vida del adulto mayor en materia de
acceso al transporte) la mesa resuelve
analizar con detencion el mérito del
apoyo y participacién en esa actividad
(para la visibilizacién del problema) en
las reuniones previas a la segunda
marcha {presumiblemente a realizarse
entre febrero y marzo de 2015).

No aplica




tripletv

Voz, Yalor y Visibilidod

Analisis de -
objetivos

Mesa

Se discute cuales seran las “banderas
de lucha” de la mesa.

En esa materia, la salud asume un
primer lugar (por la urgencia que
supone). La mayorfa de la mesa
concuerda en que esa debe ser a
primera prioridad.

Se plantea ia necesidad de generar
acciones que apunten a asegurar la
salud para la tercera edad (se analiza si
es lo mas adecuado impulsar cambios
por la via legal o ng, exigiendo —por
ejemplo- una Ley de Salud Garantizada
para el Adulto Mayor).

Se discute también la necesidad de
focalizar cada “batalla” o meta. Tener
claridad con lo que se pide o demanda,
para evitar asumir luchas g no tienen
destino por su nivel de exigencias y
por la limitacion de recursos por parte

del Estado para resolver el problema.

No aplica

Analisis de eje de
accion

Mesa

Dado ese contexto (necesidad de
definir cada una de las metas y una
estrategia de trabajo ad hoc), se
plantea, discute y analiza la posibilidad
de empujar [a visibilizacién a través de
un “concepto” y no mediante una o
varias “luchas”.

Se propone que las acciones tengan
como objetivo la defensa de la
DIGNIDAD y RESPETO al adulto mayor.
La mesa resuelve que ese debe ser el
énfasis de cada meta (como eje de
accion), pero que debe tener
acompafiado un propésito concreto,
explicito y bien definido '
(probablemente uno al afio), con
acciones comunicacionales especificas
que gatillen movilizaciones o motiven
interés pulblico {elementos “cosistas”
que permitan relevar el eje de la
dignidad).

Se determina la necesidad de definir
prontamente objetivos a corto,
mediano y largo plazo.

1 No aplica




Yripley

Voz, Vator y Vistbilidad

Propuestas

Mesa

La mesa manifiesta la necesidad de
posicionar a la institucién como
“fuente” en todas las materias de
Adulto Mayor, teniendo voz y opinidn
respecto de tematicas coyunturales,
como por ejemplo la reforma laboral y
su impacto en este grupo vulnerable.
Se propone generar una suerte de
“entidad independiente de
referencia”, tal como ha logrado
posicionarse Paz Ciudadana en los
temas de seguridad.

Para ello, se establece la necesidad
primero de comunicar la existencia de
esta mesa. Ello se realizaria durante el
planteamiento de la primera “bandera
de lucha”.

Se plantea la necesidad de estructurar
y evaluar |a participacion de la mesa
en los temas o movilizaciones de
interés publico {Marcha de los
Bastones) y trabajar activamente en la
Semana del Buen Trato del Adulto
Mayor {15 de junio 2015).

No aplica

Integrantes

Mesa

Se analiza la posibilidad de convocar o
incorporar mas actores a esta mesa.
Queda en acuerdo que por el
momento no es prioritario sumar mas
instituciones y que —en caso de haber
un candidato- este debe ser primero
sugerido a la mesa plena, sometido a
discusion y que no puede ser una
persona individual sino siempre un
representante de alguna institucion
necesariamente ligada a los Adultos
Mayores.

2015

Acuerdos

Mesa

Se analiza posible redefinicion de diay
hora para las reuniones del grupo.
Queda en acuerdo mantener las
reuniones una vez al mes, en el mismo
horario y dia definidos hasta ahora
{(tltimo miércoles a las 17:00 horas).

No aplica.

Definiciones

Mesa

Se explicita la necesidad de definir [a
estrategia de las acciones a corto,
mediano y largo plazo en fa proxima

25.FEB.2015




tripleyv

Voz, Vator y Vistbitided
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reunion, fijada a las 17:00 del
miércoles 25 de febrero.

Ademas, se debe determinar
definitivamente cudl serd la primera
meta y la estrategia para visibilizar la
problematica.

En esa misma reunién debera quedar
clara la estructura organica de la mesa
{quiénes podran incorporaria, quiénes
seran voceros, etc.).

Queda pendiente el nombre de la
mesa {las dos opciones que se debaten
son Red Mayor y Movimiento Mayor).
Topicos a definir:

Nombre de la institucidn

Imagen corporativa

Logo

Cargos

Banderas de lucha (metas concretas)
Estrategia de trabajo

Formacidn de comités

Estrategia comunicacional

Vocerias

Principales acciones durante el 2015
Definicion de plazos de trabajo

10

Reunidn de
Comité Ejecutivo

Maesa

Se establece para el martes 17 de
febrero alas 9:00 horas la necesidad
de una reunion previa con un comité
ejecutivo {compuesto por Michel
Teoledo, Octavio Vergara, Juan Carlos
Larraechea, Consuelo Moreno y un
representante de TripleV) que
adelante los temas y decisiones que
deberan ser resueltas en ia reunion de
la mesa plena. )

17.FEB.2015
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1t | En_Santiago de Chile, a siete de julic de dos mil tres, ante "

% | mi, IVAN TORREALBA ACEVEDO, chileno, casado, abogadoe y

e 12 | Notario Pablico Titular de la Trigésima Tercera Notaria de

18 | Santiago, cédula nacional de identidad nimero tres millones

sl
- //&q\‘aﬁﬁtx;%)etrocientos diecisiete mil novecientos noventa guidn cinco,
) 2AL . ]
NI pdifmiciliade en calle Huérfanos nuimero novecientos setenta y

. WY
A el = 5o s .
{{‘o 6 | nuéve, oficina quinientos uno, Comuna de Santiago, comparece;
R, Tl ’

17| dofia MARIA ISABEL Diaz VELASCO, chilena, casada, abogado,

18 | cédula nacional de identidad nimero siete millones doscientos

| cuatro mil ciento veinticinco guién nueve, domiciliada en

2 | Avenida Isidora Goyenechea nimero tres mil ciento veinte,

‘“ﬁ 21| tercer piso, comuna de_Las Condes; mayor de edad, a quien

22| conozcec por haberme acreditado su identidad con la cédula

za{ indlcada, y  expone: _PRIMERO: En consideracidén a las

24 | modificaciones efectuadas por escritura piblica de esta misma

25| fecha, otorgada en es;a___Notariar,“li”ene en otorgar un texto

z | refundido de-los estatutos ~de la “Fundacitn Oportunidad”:

z | “TiTULO PRIMERO:; NOMBRE, DURACION, DOMICILIG ¥ OBJEYO.-

23| Articulo Primero: Nombre. Créase una fundacidn de fomento vy

2| apoyo a la' cultura ¥y educacién deriominada “FUNDACION

30 { OPQRTUNIDAD”, gque Se regird por las normas del Libro I Tituloc
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